Prot. n. 0083506 del 30/06/2026 - [UOR: SI001147 - Classif. VIIf1]

NANGDEEP  ¢HERING

Nanotechnologies for Deep Delivery and Enhanced Efficacy of Bioactives

Progetto n. F/380004/01-03/X77

Codice PICA 26-CDR-003

LA RETTRICE

VISTO lo Statuto dell’Ateneo emanato con D.R. n. 1244 del 14.05.2012 (pubblicato sulla
G.U. — Serie Generale n.116 del 19.05.2012) e modificato con D.R. n. 3429 del
30.12.2014 (pubblicato sulla G.U. — Serie Generale n. 8 del 12.01.2015);

VISTA la Legge 30.12.2010 n. 240 e ss.mm.ii., in particolare, 1’art. 22 che disciplina i
“contratti di ricerca’;

VISTO il Regolamento di Ateneo per il conferimento di contratti di ricerca, approvato
con D.R. n. 968 del 09.04.2025;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione, resa nella seduta del 29.04.2026 rep.
n. 114 /2026 prot. n. 57182 del 30.04.2026, con cui ¢ stata autorizzata 1’indizione di
una procedura di selezione comparativa per il conferimento di n. 1 contratto di ricerca
nel Gruppo Scientifico Disciplinare GSD: 05/BIOS-11 — SSD: BIOS-11/A, per
attivita di ricerca nell’ambito del progetto “Nanodeep”;

VISTO il D.R. n. 1295/2026 prot. n. 61844 del 12.05.2026, con il quale ¢ stata indetta la
suddetta procedura selettiva, pubblicato all’Albo di Ateneo n. 31, prot. n. 62239 del
13.05.2026;

VISTO il D.R. n. 1502/2026 prot. n. 74691 del 10.06.2026, con il quale ¢ stata nominata la

Commissione giudicatrice per la procedura di selezione de qua;

VISTI i verbali dei lavori della Commissione giudicatrice relativi alla procedura di

selezione indetta con il gia menzionato D.R. n. 1295/2026;

ACCERTATA la  copertura  finanziaria ~a  valere sui  fondi del  progetto
PON_MIMIT 21 27 NANODEEP IRRERA, codice progetto: F/380004/01-
03/X77 - CUP: B49J2500066000, come risultante nella relazione istruttoria relativa
alla delibera del C.d.A. rep. n. 114/2026, cui ¢ stato apposto il visto di copertura
finanziaria del D.A. Bilancio e Finanze;

VERIFICATA laregolarita formale degli atti posti in essere dalla Commissione;
DECRETA

Art. 1 Sono approvati gli atti della procedura selettiva di valutazione comparativa, per titoli e colloquio,
per il conferimento di n. 1 contratto di ricerca inquadrato nel GSD: 05/BIOS-11 — SSD: BIOS-
11/A, per la realizzazione di un progetto di ricerca dal titolo “Nanodeep”, di cui ¢ Responsabile
Scientifico la prof.ssa Natasha Irrera, codice progetto: F/380004/01-03/X77- CUP:
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B49J2500066000, presso il Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale (DIMED), indetta
con D.R. n. 1295/2026 prot. n. 61844 del 12.05.2026.

Art. 2 E approvata, sotto condizione sospensiva dell’accertamento dei requisiti generali e specifici
previsti dal bando, la seguente graduatoria generale di merito:

Posizione | ID Domanda | Punteggio | Punteggio | Punteggio di merito Esito
Titoli Colloquio complessivo
1 2634661 56,25 18,50 74,75 Idoneo
2 2622405 52,60 20,50 73,10 Idoneo
3 2621695 52,70 18,00 70,70 Idoneo
Art. 3 E dichiarata vincitrice della suddetta procedura, sotto condizione sospensiva dell’accertamento

dei requisiti generali e specifici previsti dal bando, la candidata di seguito riportata:

N. ID Domanda Nominativo Punteggio complessivo
1 2634661 Muscara Claudia 74,75/100
Art. 4 I rapporti tra la vincitrice della selezione e I’Universita saranno regolati mediante la stipula di un

contratto individuale di lavoro subordinato a tempo determinato, della durata di 24 mesi.

Art. 5 Il presente decreto viene pubblicato all’Albo Ufficiale di Ateneo e sul sito web di Ateneo

all’indirizzo https://www.unime.it/bandi-e-concorsi.

Art. 6 Il responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Rosalia Faraone — D.A. Organizzazione e Gestione

delle Risorse Umane — e-mail: rofaraone@unime.it.

LA RETTRICE
Prof.ssa Giovanna Spatari

(firmato digitalmente)

PRORETTORE VICARIO
GIUSEPPE GIORDANO
30.06.2026 12:38:34 GMT+02:00
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